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NOTA DINAS
Nomor : 154/BPSDMI/BDI-Medan/PR/XIl/2025

Yth : Sekretaris BPSDMI Kementerian Perindustrian Republik Indonesia
Dari : Kepala Balai Diklat Industri Medan

Lampiran : 1 (satu) set dokumen

Hal : Penyampaian Perjanjian Kinerja BDI Medan Tahun 2025 Perubahan
Tanggal - Medan, 24 Desember 2025

Menunjuk Nota Dinas Sekretaris BPSDM! Kementerian Perindustrian Nomor
174/BPSDMI.1/PR/XII/2025 Tanggal 17 Desember 2025 Tentang Penyampaian
Rancangan Permenperin tentang Renstra Kemenperin Tahun 2025-2029, terlampir kami
sampaikan Perjanjian Kinerja Balai Diklat Industri Medan Tahun 2025 Perubahan.

Demikian kami sampaikan, atas perhatian dan kerjasamanya kami ucapkan
terimakasih.




Kementerian BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA INDUSTRI

Penndustnan BALAI DIKLAT INDUSTRI MEDAN
PUBLIK INDONESIA Jin. Medan—Ta;g:;g(mgé;ﬁgk:(%zﬁ;g%:;an—20148

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 (PERUBAHAN)

BALAI DIKLAT INDUSTRI MEDAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : CHAIRIL ALMY

Jabatan : KEPALA BALAI DIKLAT INDUSTRI MEDAN
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : DODDY RAHADI

Jabatan : KEPALA BADAN PENGEMBANGAN SDM INDUSTRI
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Iakana 30 Desember 2025
KEPALA BPSDM INDUSTRI KEPA[AMDIKLAT INDUSTRI

DODDY RAHADI



LAMPIRAN
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 (PERUBAHAN)
BALAI DIKLAT INDUSTRI MEDAN KEMENTERIAN PERINDUSTRIAN

Sasaran Tujuan (TJY/
Sasaran Kegiatan (SK)

Indikator Kinerja Tujuan (IKT)/ Indikator

Kode SR ;
o Kinerja Sasaran Kegiatan (IKSK)

Target Satuan

Meningkatnya Peran SDM
Industri dalam Perekonomian . 5
T) Nasional Melalui Unit 1 | Persentase SDM Industri yang kompeten 90 Persen
Pelatihan Vokasi
SK 1 | Terfasilitasinya Peningkatan 1 | Persentase Lulusan Peserta Diklat Yang Bekerja 93 p
Kompetensi Sumber Daya dan Mempunyai Kompetensi Bidang Industri* R
Manusia Industri dalam 2 | Persentase Lulusan Peserta Pelatihan Yang 94 p
Mendukung Penumbuhan Mempunyai Kompetensi Bidang Industri* ekl
Sektor Industri Melalui Unit 3 | Wirausaha Baru Hasil Inkubator Bisnis Industri 5 ——
Pelatihan Vokasi Yang Tumbuh enen
SK 2 | Terfasilitasinya ASN Bidang 1 | Persentase ASN Bidang Industri Lulusan
Industri Yang Profesional dan Pelatihan Dengan Predikat Minimal Baik*
— G 91 Persen
Berkepribadian Melalui Unit
Pelatihan Vokasi
SK3 | Terlaksananya Birokrasi yang 1 | Persentase Peningkatan Penggunaan Produk
Efektif, Efisien dan Akuntabel Dalam Negeri Dalam Pengadaan Barang 94 Persen
Serta Berorientasi Pada dan/atau Jasa Pemerintah pada BDI
Layanan Prima di Unit 2 | Nilai SAKIP BDI 79,45 Nilai
Pelatinan Vokasi | 3 | Penilaian dan Analis Laporan Keuangan BDI 75 Nilai
4 | Indeks Profesionalitas ASN pada BDI 81,3 Indeks
5 gm;i'eks Kinerja Pelaksanaan Anggaran pada 93.4 T
6 | Survey Kepuasan Masyarakat 91,3 Indeks
Nilai Hasnl Pengawasan Kearsipan Unit 70,1 Nilai
Kearsipan pada BDI
Tingkat Penerapan SPBE pada BDI 77 Persen
Rekomendasi Hasil Pengawasan Internal Telah
o e ; ; 60 Persen
Ditindaklanjuti Sesuai Rekomendasi pada BDI

*) Indikator Kinerja Utama
Program Pagu Anggaran

019.10.DL | Program Pendidikan dan Pelatihan Vokasi 1.128,000,000 0

019.10.WA | Program Dukungan Manajemen 7,878,694,000 1,284,908,000

9,006,694,000 1,284,908,000

KEPALA BPSDM INDUSTRI

DODDY RAHADI




